
調布学園職員募集に関わる労働条件表 

 

 当法人・施設では、一人ひとりの職員が永く働き続けられる職場づくりをみんなで目ざしています。

全職種間で協力し助け合って子どもを育てていく事を大切にして日々の養育にあたっています。苦しい

こともありますが、子どもと共に成長していく喜びをみんなで分かち合いたいと思っております。 

 

（H30.9.8 現在） 

 募 集 要 項 備  考 

1.法人名 社会福祉法人 六踏園  

2.施設名 調布学園・第二調布学園 法人内同職種：品川景徳学園 

3.法人設立年月日 大正 14年 5月 17日 本年創立９３年 

4.求人職種 児童指導員・保育士、又はそれに準じ

る職種 

 

5.雇用形態  常勤職員（正職員）  

6.雇用開始日 平成 31年 4月 1日 3 月中旬より研修勤務期間を設

けます。（可能な範囲にて） 

7.試用期間の有無 有り。1か月間。  

8.募集人員 若干名  

9.福祉資格要件 児童指導員、保育士、小・中・高教諭、

社会福祉士・精神保健福祉士、その他

児童指導員に準じる資格 

 

10.福祉関係業務経験 不問  

11.学歴 短期大学・専門学校卒以上 左記に準じる経歴も含む。 

12.新卒学生の取扱 新卒者・既卒者いづれも可 年齢不問 

13.就業場所 調布学園 ・ 第二調布学園  

14.就業先事業所所在地 東京都調布市富士見町3-18-1  

15.就職先への通勤方法 通勤は公共交通機関使用が基本 自動車・バイク等の通勤は自己

責任となります。 

16.賃金等 基本給（基準内給与） 

① 四大卒：208,480円 

（本俸 172,400 円・特殊業務手当

8,500円・地域加算手当27,580円） 

② 短大卒：192,130円 

（本俸 158,300 円・特殊業務手当

8,500円・地域加算手当25,330円） 

各年度の規程及び本法人給与表

（東京都社会福祉協議会モデル

給与表参考）に基づき支給。 

左記支給額については現行によ

り算出。 

17.賞与・その他手当 ＜賞与＞ 

初年度：基準内給与×3.16月（年額） 

二年目以降：基準内給与×4.5 月 

＜その他手当＞ 

通勤手当：月額限度額30,000円 

住宅手当：月額限度額27,000円 

賞与：平成30年度実績予定。 

  年度により変動あり。 

支給回数年 2回～3回。 

通勤に公共交通機関など使用： 

月支給額＝6ヵ月定期代÷6月 

住宅手当：世帯主に対して支給。 



宿直手当：1回に付5,000円 

処遇改善手当：5,000円～ 

超過勤務手当：あり（8時間分） 

家賃等により支給額算出。 

18.昇給 年１回：4月  

19.主な勤務体制 日勤・宿直勤務  

20.宿直回数（月平均） 4～9日 部署により変動。 

21.労働時間 40時間  

22.時間外勤務（月平均） あり（8時間）  

23.週休制・週勤務日数 4週 6休 ・ 週 5～6日勤務  

24.年間休日数 102日 年次有給休暇・慶弔等休暇除く 

25.休日 公休日（78日）・国民の祝日（16日） 

夏季休暇3日・年末年始休暇 5日 

 

26.年次有給休暇 初年度15日付与 4月より付与 

27.社会保険 労災保険・雇用保険・健康保険・厚生

年金保険 

 

28.退職金制度 あり。  

29.定年制度 定年の年齢60歳 

６０歳以上の継続雇用制度有。 

 

30.勤務体制・社保等備考 変則勤務有。（変形労働制）  

31.研修 東京都社会福祉協議会児童部会： 

職員研修・分野別研修など 

園内研修・OJT・園外研修の参加奨励 

 

32.福利厚生 福利厚生センターの加入あり。 

職員研修旅行・懇親会・自主サークル 

 

33.平均勤続年数 近年約13年～15年を推移  

34.応募方法 本人より電話にて連絡。 

担当：杉浦・浅利 

電話：042-483-7611 

35.応募書類 履歴書・資格証明書（見込み書）・ 

職務経歴書（職歴のある方）を提出。 

ご自宅より調布学園までの交通

費と電車・バス等の経路をメモ

書きにて同封下さい。 

36.応募期間 随時  

37.選考日 9月 22日（土）10時より 

必要に応じ下記日程でも実施する予定

です。（※１参照） 

10月 21日（日）10時より予定 

11月 17日（土）10時より予定 

内容・時間などの詳細は、別途

お知らせさせて頂きます。 

実習がありますので、スーツで

なく普段着でお越しください。 

＊その他ご不明な点は遠慮なく

お問合せください。 38.選考方法 作文・面接・実習などを予定 

※1：必要に応じて 10 月・11 月にも採用試験を実施予定です。  なお、採用人数に達した場合は

日程等ご希望に添えない場合がございますので、申し訳ございませんが予めご了承下さい。  

※2：上記内容については、説明時点の規程・内容につき、変更する場合もございます。 

※3：法人内、品川景徳学園（児童養護施設）・母子生活支援施設皐月でも職員募集を行っております。 


